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Policia Boliviana Unidad Auditoria Interna
La Paz - Bolivia

RESUMEN EJECUTIVO

INFORME COVIPOL/UAI/INF. SEG N° 09/2025

PRIMER SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE RECOMENDACIONES DEL INFORME
COVIPOL/UAVINF/INT.DL N° 08/2024 EMERGENTE DE LA REVISION AL CUMPLIMIENTO
DEL PROCEDIMIENTO ESPECIFICO PARA EL CONTROL Y CONCILIACION DE LOS DATOS
LIQUIDADOS EN LAS PLANILLAS SALARIALES Y LOS REGISTROS INDIVIDUALES DE CADA
SERVIDOR PUBLICO, GESTION 2023

Objetivo

El objetivo del presente seguimiento es verificar el grado de cumplimiento de las
recomendaciones reportadas en el Informe COVIPOL/UAI/INF/INT.DL N° 08/2024,
emergente de la Revisién al Cumplimiento del Procedimiento Especifico Para el Control y
Conciliacion de los Datos Liquidados en las Planillas Salariales y los Registros Individuales
de Cada Servidor Publico, Gestién 2023.

Objeto

El objeto del presente seguimiento lo constltuye la siguiente documentacion:

inia .

- El Informe COVIPOL/UAI/INF/INT DL M‘”08/2024 del 24.de julio de 2024, emergente
de la Revisién al Cumplimiento del Procedimiento” Especifico Para el Control y
Conciliacién de los Datos Liguidados~en-las Planillas Salariales y los Registros
Individuales de Cada Servidor Publico, Gestion 2023.

- Formato 1 (Pronunciamiento sobre Aceptacion de Recomendaciones).

- Formato 2 (Informacion sobre Implantacion de las Recomendaciones).

- Documentacién que respalda el cumplimiento de las recomendaciones.

Resultados del seguimiento

Como resultado del primer seguimiento realizado al cumplimiento de la recomendacién
reportada en el Informe COVIPOL/UAI/INF/INT.DL N° 08/2024, emergente de la Revisién
al Cumplimiento del Procedimiento Especifico Para el Control y Conciliacién de los Datos
Liquidados en las Planillas Salariales y los Registros Individuales de Cada Servidor Publico,
Gestion 2023; se concluye que la recomendacién formulada en el citado informe no fue
cumplida.
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